PORTARIA N° 77, DE 11 DE ABRIL DE 2008.

Diério Oficial do Distrito Federal

ANO XLII N° 70 BRASILIA — DF, 14 DE ABRIL DE 2008

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicdes
regimentais e tendo em vista o disposto no Decreto n° 28.513, de 06 de dezembro de 2007, que instituiu o Programa
de Descentralizacdo Administrativa e Financeira — PDAF para as Instituicdes Educacionais e Diretorias Regionais de
Ensino da Rede Publica de Ensino do Distrito Federal, resolve:

Art. 1° - Os diretores das Instituicdes Educacionais e das Diretorias Regionais de Ensino da Rede Ptiblica de ensino
do Distrito Federal deverdo adotar iniciativas visando promover a criacdo, reativagdo ou alteracdo estatutaria de
pessoas juridicas de direito privado, que ndo tenham fins econémicos, para atuacdo como entidade parceira dessas
unidades administrativas, de modo a favorecer:

I - o entrosamento entre a dire¢do, pais de alunos ou responsaveis, professores, servidores e alunos;

II — a plena integracdo da unidade administrativa com a comunidade a ela ligada.

Pardgrafo tinico. As pessoas juridicas a que se refere este artigo poderdo estar ou ser constituidas como Caixa
Escolar (CE), Associacdo de Pais e Mestres (APM), Associacdo de Pais, Alunos e Mestres (APAM), ou qualquer
outra entidade de natureza congénere, desde que sem fins econémicos.

Art. 2° - A entidade parceira podera ser credenciada para atuar como organismo de integracdo entre a comunidade e a
Instituicdo Educacional a que se propds a prestar apoio e cooperacdo em seu processo de autonomia de gestdo,
devendo, para isso, estar organizada de acordo com a sua legislacdo de regéncia e desde que seu objetivo social e
norma estatutaria atendam aos requisitos estabelecidos no Dec. n® 28.513, de 2007.

Pardgrafo unico. O credenciamento previsto neste artigo é ato vinculado ao cumprimento dos requisitos
estabelecidos no Decreto nele referido.

Art. 3° - A Diretoria de Diversidade Educacional, unidade organica de coordenacdo subordinada a Subsecretaria de
Desenvolvimento do Sistema de Ensino, devera orientar as Diretorias Regionais de Ensino quanto a organizagdo e
funcionamento das entidades para a candidatura ao credenciamento para fins do seu relacionamento com a Instituicdo
Educacional que serd objeto da parceria.

Art. 4° - Os responsaveis pelas entidades que serdo criadas ou reativadas ou que terdo seus estatutos alterados para
possibilitar o credenciamento objeto desta Portaria, poderdo utilizar, como subsidio aos trabalhos de organizacéo e
estruturacdo que estardo a seu cargo, o exemplo de norma estatutéaria consubstanciado no anexo a esta Portaria.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo no Diério Oficial do Distrito Federal, revogadas as
eventuais disposi¢Ges em contrério.

JOSE LUIZ DA SILVA VALENTE
ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 77, DE 11 DE ABRIL DE 2008.

EXEMPLO DE ESTATUTO PARA AS PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS
ECONOMICOS, QUE SE INTERESSEM POR CANDIDATAR-SE AO CREDENCIAMENTO PARA ATUAR
COMO ENTIDADE DE APOIO E COOPERACAO COM AS INSTITUICOES EDUCACIONAIS DA REDE
PUBLICA DE ENSINO DO DISTRITO FEDERAL EM SEUS PROCESSOS DE AUTONOMIA DE GESTAO,
INCLUSIVE AS DIRETORIAS REGIONAIS DE ENSINO.

TITULO 1

INTRODUCAO

Capitulo Unico

Da Denominagédo, Natureza, Objetivo, Fins, Sede e Duragdo

Art. 1° A (inserir aqui o nome completo da instituicdo, o qual deverd preferencialmente estar associado ao da
Entidade Educacionan a qual devera oferecer apoio), doravante referida como (indicar o nome fantasia ou a SIGLA
DA ENTIDADE) » é uma associagdo civil de direito privado, sem fins econdmicos,s que se regera pelo presente
Estatuto, por seu Regimento Interno e pelas disposi¢des pertinentes do Cédigo Civil Brasileiro.

Pardgrafo tnico. A (SIGLA DA ENTIDADE) ndo distribuird entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacoes,
participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicard
integralmente na consecucdo do seu objetivo social.

Art. 2° Constitui objetivo social da (SIGLA DA ENTIDADE) apoiar e cooperar com as Institui¢des Educacionais da
Rede Ptblica de Ensino do Distrito Federal, inclusive as Diretorias Regionais de Ensino, em seus processos de
autonomia de gestdo, favorecendo o entrosamento entre a direcdo, pais de alunos ou responsaveis, professores,
servidores e alunos da Instituicdo Educacional e a sua plena integracdo com a comunidade a que serve.

Pardgrafo unico. No desenvolvimento de suas atividades a (SIGLA DA ENTIDADE) observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e também ndo fard qualquer
discriminacgdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 3° Séo finalidades da (SIGLA DA ENTIDADE):



I — proporcionar aos pais uma forma de participagdo ativa na Instituicdo Educacional, em beneficio do
desenvolvimento integral dos alunos e do processo educacional;

II — apoiar a gestdo da Instituicdo Educacional nas questdes pertinentes ao atendimento das suas necessidades
administrativas e financeiras;

IIT — participar das reunides de avaliacdao do planejamento e da execucdo das atividades da Instituicdo Educacional;
IV — captar recursos financeiros para prestar assisténcia suplementar ou emergencial a Instituicdo Educacional;

V — apoiar e promover atividades sdcio-culturais e de lazer a comunidade, visando ampliar o conceito de Institui¢do
Educacional, transformando-a em um centro de integragdo e desenvolvimento comunitario;

VI — proporcionar aos pais oportunidade de participacdo e proximidade com a Instituicdo Educacional na qual seu
filho estuda, a fim de assegurar-lhe melhor desempenho em sua vida escolar;

VII — promover a obtencdo de recursos financeiros para contribuir com os educandos, na medida de suas
necessidades;

VIII — receber, administrar e prestar contas dos recursos financeiros obtidos por meio de repasses governamentais,
bem como os provenientes de doagdes e eventos;

IX — participar de eventos culturais organizados pela comunidade em geral, tendo por finalidade promover um maior
entrosamento e angariar fundos.

Pardgrafo tinico. Para cumprir seu objetivo e finalidades a (SIGLA DA ENTIDADE) atuar4 por meio da execugdo
direta de planos, programas, projetos e agoes, da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros e da prestagdo de
servigos intermediarios de apoio a 6rgaos do setor publico com os quais tenha afinidades.

Art. 4° A (SIGLA DA ENTIDADE) tera por foro o da Regido Administrativa de (DF), e sera
sediada nas dependéncias da (indicar a Instituicdo Educacional ou Diretoria Regional de Ensino a ser apoiada pela
entidade), situada a (colocar o endereco oficial e completo), e sera constituida de pais ou responsaveis, alunos,
servidores publicos, estes tltimos na condi¢do de cidaddos, envolvidos no cotidiano da Instituicdo Educacional e
pessoas da comunidade.

Art. 5° O tempo de duracdo da (SIGLA DA ENTIDADE) sera indeterminado.

Pardgrafo tinico. A (SIGLA DA ENTIDADE) terd um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral,
disciplinara o seu funcionamento.

TITULO II

DA ORGANIZAGAO

Capitulo I

Dos Associados

Art. 6° A (SIGLA DA ENTIDADE) terd as seguintes categorias de associados:

I — Natos;

IT — Admitidos;

IIT — Beneméritos.

§ 1° Sdo associados Natos os membros dos corpos docente, técnico-administrativo e discente da Institui¢do
Educacional, estes quando maiores de 18 anos, bem como os seus pais ou responsaveis.

§ 2° A critério da sua Diretoria, poderdo ser admitidos os pais de ex-alunos, os ex-alunos, os ex-professores, 0s ex-
auxiliares de ensino e quaisquer outros membros da comunidade que queiram apoiar a Instituicio Educacional no
ambito dos trabalhos da (SIGLA DA ENTIDADE), formando a categoria de associados Admitidos

§ 3° Constituem a categoria de associados Beneméritos as pessoas que prestarem servicos relevantes a Instituicao
Educacional, e assim forem consideradas por ato da Diretoria da (SIGLA DA ENTIDADE), por meio de aprovagiao
em Assembléia Geral, convocada para tal fim.

Art. 7° O associado serd desligado do quadro da (SIGLA DA ENTIDADE):

I — quando assim o requerer;

II — por deliberacdo da Assembléia Geral, mediante iniciativa da maioria dos associados, por falta grave no
cumprimento de suas obrigacOes ou, ainda, quando sua conduta for incompativel com os fins da (SIGLA DA
ENTIDADE), apds lhe ter sido dada ampla oportunidade de defesa.

Art. 8° Sdo deveres e prerrogativas do associado:

I — cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno, bem como as determinacdes da Diretoria, tomadas em
consonancia com as deliberagdes da Assembléia Geral;

IT — comparecer as assembléias e reunides para as quais for convocado;

III — desempenhar com zelo as tarefas inerentes aos cargos para os quais for eleito e as tarefas que lhe forem
confiadas;

IV — colaborar com a (SIGLA DA ENTIDADE) para que ela possa atingir o seu objetivo e finalidades;

V — efetuar, no tempo devido, o pagamento da contribuicdo individual aprovada em Assembléia, desde que ndo seja
considerado isento pela Diretoria.

Art. 9° Sdo prerrogativas do associado:

I — votar e ser votado, nos termos deste Estatuto;

II — propor sugestdes de atividades a Diretoria;

1 Por exemplo: Associacdo de Pais e Mestres do Centro de Ensino Médio Assis Brasil; ou Caixa Escolar do Centro de Ensino
Fundamental da QNX do Guard I

2 A partir deste artigo, o texto deste Exemplo de Estatuto utilizara a expressdo (SIGLA DA ENTIDADE) para referir-se a mesma.

3 Poderd ser Caixa Escolar, Associacdo de Pais e Mestres, Associacdo de Pais, Alunos e Mestres, ou qualquer outra entidade de
natureza congénere, desde que sem fins econémicos.

III — participar de promogoes e atividades de carater social, assistencial, cultural e desportiva da (SIGLA DA
ENTIDADE);



IV — examinar, a qualquer tempo, os livros, documentos e demais registros da (SIGLA DA ENTIDADE);

V - solicitar a convocagdo, com explicitacdo do fundamento, a realizagdo de Assembléia Geral, quando a Diretoria
retardar sua convocacdo por mais de 30 (trinta) dias.

Art. 10. Os associados ndo respondem, subsidiaria ou solidariamente, pelos encargos da (SIGLA DA ENTIDADE).

Capitulo II

Dos Orgdos

Art. 11. S&o 6rgdos da (SIGLA DA ENTIDADE):

I —a Assembléia Geral,

II — o Conselho Fiscal;

III — a Diretoria.

Pardgrafo unico. Os membros dos 6rgdos administrativos da (SIGLA DA ENTIDADE) ndo poderdo fazer parte do
Conselho Escolar da Instituicdo de Ensino que se propde a apoiar.

Secao I

Da Assembléia Geral

Art. 12. A Assembléia Geral, constituida pelos associados, é érgdo soberano em suas deliberagdes, respeitadas as
disposic¢Oes contidas na legislacdo vigente e nas disposi¢des normativas deste Estatuto.

§ 1° A convocacao da Assembléia Geral sera feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por meio de edital
afixado na sede da (SIGLA DA ENTIDADE) ou publicacdo na imprensa local.

Art. 13. As reunides da Assembléia Geral serdo ordinarias ou extraordindrias, presididas pelo Presidente da (SIGLA
DA ENTIDADE) ou por seu substituto legal.

§1° Para aprovacdo das matérias em discussao, sera exigida maioria simples de 50% + 1 (cinqiienta por cento mais
um) dos votos favordveis dos associados presentes nas reunides ordinarias da Assembléia Geral e de 2/3 (dois tercos)
dos presentes nas reunides extraordindrias.

§ 2° As deliberagoes, tomadas em conformidade com o exarado no paragrafo anterior, vinculam todos os associados,
ainda que ausentes ou dissidentes.

§ 3° A Assembléia Geral se instalard em primeira convocacdo com a maioria dos associados e, em segunda
convocagdo, com qualquer niimero.

Art. 14. Haveré4, a cada ano, no minimo, uma reunido ordinéaria da Assembléia Geral, convocada pelo Presidente ou
seu substituto legal, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, para:

I — eleigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, quando for o caso;

II — fixacdo do valor da contribui¢do anual dos associados;

IIT — deliberagdo sobre a prestacdo de contas, previamente aceita pelo Conselho Fiscal;

IV — aprovagdo das metas e agOes a serem desenvolvidas no exercicio seguinte;

V — avaliacdo da necessidade de se proceder a qualquer alteracdo na documentacdo legal da (SIGLA DA
ENTIDADE).

Art. 15. A Assembléia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

I — pela Diretoria;

1T — pelo Conselho Fiscal;

IIT — por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obrigacdes sociais.

Art. 16. A (SIGLA DA ENTIDADE) adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, para coibir
a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo de
seus membros nos processos decisoérios.

Secdo II

Do Conselho Fiscal

Subsecao I

Da Natureza e Composi¢ao

Art. 17. Ao Conselho Fiscal compete fiscalizar a gestdo financeira e contébil da (SIGLA DA ENTIDADE).

Art. 18. O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros entre os sécios Natos e Admitidos da (SIGLA DA
ENTIDADE).

§ 1° Para cada membro efetivo do Conselho Fiscal havera um suplente, que o substituird em caso de impedimento.

§ 2° O Conselho Fiscal sera eleito juntamente com a Diretoria, em reunido ordinaria da

Assembléia Geral.

Subsecao II

Das Competéncias do Conselho Fiscal

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

I — examinar a escrituracdo contabil;

1T — aprovar os balancetes mensais de receita e despesa, e encaminhar sua apreciagdo a Diretoria;

IIT — examinar, deliberar e emitir parecer sobre o balanco geral do exercicio financeiro findo e envia-lo a Diretoria
para compilacdo do Relatério Final, que sera apresentado a Assembléia Geral para aprovacao;

IV — convocar extraordinariamente a Assembléia Geral para propor a abertura de sindicancia, ou inquérito
administrativo, para apurar a ocorréncia de eventuais irregularidades na gestdo da (SIGLA DA ENTIDADE);

V — constituir um livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal, para que nele sejam lavrados os resultados dos exames
referidos no inciso I1I;

VI — convocar reunides extraordinarias da Assembléia Geral sempre que necessario ao fiel desempenho de suas
funcoes;



VII — contratar, mediante aprovacdo em assembléia e quando necesséario for, auditor legalmente habilitado para
assisti-lo no exame dos livros, dos procedimentos licitatérios, dos balancos e das contas.

Secdo III

Da Diretoria

Subsecao I

Disposicoes Gerais

Art. 20. A Diretoria sera eleita pela Assembléia Geral em reunido ordinaria, para um mandato de dois anos, nos
termos deste Estatuto e na forma e condigdes estabelecidas pelo Regimento Interno, podendo ser reeleita, uma tnica
vez, para mandato de igual periodo.

Pardgrafo tinico. A Diretoria prestard contas de sua administracdo aos associados, apresentando-lhes, mensalmente,
o balancete financeiro.

Art. 21. As obrigacoes sociais dos membros da Diretoria comecam imediatamente apés a posse na direcdo da
(SIGLA DA ENTIDADE) e terminam quando da transmissdo dos cargos aos seus sucessores, ao fim do mandato.

§ 1o As responsabilidades administrativas, civeis e criminais somente se extinguem quando:

I — da aprovagdo dos atos administrativos pela Assembléia Geral;

II — da aceitagdo das prestacdes de contas pelo Conselho Fiscal, da sua aprovagdo pela Assembléia Geral e pelos
orgdos publicos de controle interno e externo, no caso de recursos financeiros ou materiais repassados a (SIGLA DA
ENTIDADE) por forca de programas de descentralizacdo financeira do Governo Federal ou do Governo do Distrito
Federal.

Subsecao I

Da Composigdo da Diretoria

Art. 22. A Diretoria terd a seguinte composicao:

I — Presidente;

II — Vice-Presidente;

IIT — 1° Secretério;

IV — 2° Secretario;

V — 1° Tesoureiro;

VI — 2° Tesoureiro.

§ 1° Os cargos eletivos serdo preferencialmente ocupados por pais ou responsaveis de aluno, alunos maiores de 18
anos ou socios Admitidos..

§ 2° A ocupagdo de cargos eletivos da Diretoria, por parte de servidores publicos ativos, somente podera ocorrer na
condigdo de cidaddo interessado no apoio a Instituicdo Educacional através da (SIGLA DA ENTIDADE).

Subsecdo IT

Das Competéncias da Diretoria

Art. 23. Compete a Diretoria:

I — dirigir e coordenar as atividades da (SIGLA DA ENTIDADE);

II — elaborar planos de aplicagdo de recursos;

IIT — gerir os recursos financeiros, de acordo com o presente Estatuto ou com instrumentos juridicos porventura
firmados com 6rgdos do Governo Federal, do Governo do Distrito Federal ou com entidades privadas;

IV — prestar contas dos recursos recebidos, a titulo de doagdo, ao Conselho Fiscal;

V — prestar contas ao Conselho Fiscal e aos 6rgdos de Controle Interno e Externo designados pelos respectivos
concedentes dos recursos recebidos de 6rgdos ou entidades do Governo Federal ou do Governo do Distrito Federal,
por meio de instrumentos juridicos especificos;

VI — divulgar entre os associados os balancetes mensais de receitas e despesas da (SIGLA DA ENTIDADE),
aprovados pelo Conselho Fiscal;

VII — cumprir e fazer cumprir as determinacdes da Assembléia Geral,

VIII — elaborar o calendéario de atividades da (SIGLA DA ENTIDADE) e difundi-lo entre os associados;

IX — reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, e, extraordinariamente, quando necessario;

X — criar e extinguir comissdes setoriais destinadas a colaborar no desenvolvimento de suas atividades;

XI — elaborar, cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno.

Subsecédo 111

Das Atribui¢ées dos Membros da Diretoria

Art. 24. Sdo atribuicdes do Presidente:

I — convocar as reunioes, ordinarias e extraordinarias, da Assembléia Geral, bem como as da

Diretoria;

II — presidir todas as reunides da Assembléia Geral e da Diretoria;

IIT — representar a (SIGLA DA ENTIDADE), oficial e extra-oficial, judicial e administrativamente;

IV — abrir e gerir, em conjunto com o 1° Tesoureiro, ou, em seu impedimento, com seu substituto legal, as contas
bancérias da (SIGLA DA ENTIDADE);

V — aprovar os processos de compras, contratagdes, ordens de servico e pagamentos;

VI — autorizar o pagamento das despesas, a vista dos respectivos comprovantes;

VII — submeter a Assembléia Geral o relatério de sua gestdo, bem como as prestacdes de contas aprovadas pelo
Conselho Fiscal, para deliberagao;

VIII — designar, dois meses antes do término do seu mandato, uma comissdo envolvendo todos os segmentos da
(SIGLA DA ENTIDADE) com o fim de coordenar a realizagdo do processo eleitoral.

Art. 25. Sdo atribui¢des do Vice-Presidente:

I — substituir o Presidente em seus impedimentos e auxilid-lo no desempenho de suas atribuicoes;



1T — desempenhar outras atribui¢des que lhe sejam cometidas.

Art. 26. Sdo atribuicGes do 1° Secretdrio:

I — secretariar as reunioes da Assembléia Geral e da Diretoria;

II — elaborar correspondéncias a serem expedidas, bem como formuldrios, relatérios e outros documentos necessarios
ao funcionamento da (SIGLA DA ENTIDADE);

IIT — supervisionar a manutengdo e organizacdo do arquivo com os documentos constitutivos da (SIGLA DA
ENTIDADE), aqueles com ela firmados, bem como as correspondéncias recebidas e expedidas;

IV — coordenar e atender ao expediente em geral.

Art. 27. Compete ao 2° Secretario:

I — substituir o 1° Secretario em seus impedimentos e auxilid-lo no cumprimento de seus encargos;

II — arquivar e manter em boa ordem as correspondéncias e quaisquer documentos relativos ao expediente da (SIGLA
DA ENTIDADE);

I1I exercer outras atribuigdes que lhe forem cometidas.

Art. 28. Sdo atribuicdes do 1° Tesoureiro:

I — promover a contabilizacdo dos recursos, de qualquer natureza, pertencentes a (SIGLA DA ENTIDADE) ou a ela
transferidos, em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IT — efetuar os pagamentos autorizados pelo Presidente, de acordo com o Plano de Aplicacdo de Recursos e os
embasamentos legais pertinentes;

IIT — emitir recibos e exigir os comprovantes de pagamento;

IV — manter em ordem e atualizados os livros de escrituracdo contabil em conformidade com as normas aplicaveis.

V — apresentar:

a) o balancete mensal de receita e despesa ao Conselho Fiscal;

b) a prestacdo de contas do exercicio financeiro findo, aceito pelo Conselho Fiscal e aprovado pela Assembléia Geral,
acompanhado dos documentos comprobatérios da utilizagdo dos recursos, aos 6rgdos de controle interno e externo da
esfera concedente, para a respectiva aprovacao;

VI — zelar para que todo e qualquer pagamento seja somente efetuado por meio de cheque nominal ou transacao
eletronica que permita a identificacdo do legitimo credor, depois de realizadas as formalidades pertinentes para a
contratacdo do fornecimento ou prestacdo do servico e apresentada a respectiva Nota Fiscal ou Recibo de Pagamento
a Autonomo - RPA;

VII — reter e recolher os impostos, taxas e contribui¢des pertinentes aos pagamentos efetuados a pessoas fisicas ou
juridicas;

VIII — recolher os impostos, taxas e contribui¢cdes devidos pela (SIGLA DA ENTIDADE) e os que por ela tenham
sido retidos de seus empregados e contratados;

Art. 29. Sdo atribui¢des do 2° Tesoureiro:

I — substituir o 1° Tesoureiro em seus impedimentos e auxilid-lo no cumprimento de seus encargos;

IT — arquivar e manter em boa ordem as notas fiscais, recibos e quaisquer documentos relativos a contabilidade da
(SIGLA DA ENTIDADE);

III — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas.

TITULO 111

DA GESTAO PATRIMONIAL E FINANCEIRA

Capitulo I

Dos Recursos e Sua Aplicacao

Art. 30. Os recursos financeiros necessarios a manutencdo da (SIGLA DA ENTIDADE) poderdo ser obtidos por:

I — instrumentos juridicos celebrados com o Poder Ptiblico para financiamento de projetos na sua area de atuagdo;

IT — contratos e acordos firmados com agéncias, empresas e outras organizag¢des, nacionais e internacionais;

IIT — renda de revenda de materiais didaticos, uniformes escolares e outros artigos;

IV —renda de festas, exibi¢des, bazares, prendas e outras iniciativas ou promogdes;

V — doacdes, legados e herancas;

VI — rendimentos de aplicacbes de ativos financeiros e outros, pertencentes ao patrimo6nio préprio ou sob sua
administracao;

VII — rendas eventuais.

Capitulo II

Das Contribuicdes dos Associados

Art. 31. A contribuicdo mensal dos associados e suas formas de pagamento serdo fixadas pela Assembléia Geral, em
sua reunido ordinaria anual.

Capitulo IIT

Da Aplicacdo dos Recursos

Art. 32. A aplicacdo dos recursos financeiros obedecerd as prioridades, aos percentuais e as quantidades
estabelecidas em Plano de Aplicacéo e serdo empregados na:

I — aquisicdo de material pedagdgico em geral;

II — assisténcia aos educandos;

IIT — aquisi¢do de material permanente, de recreacao, de expediente e de consumo;

IV - apoio a manutengdo e ao funcionamento da Institui¢do Educacional com a qual estabeleca termo de cooperagdo;
V —realizacdo de despesas com manutencdo das atividades operacionais da (SIGLA DA ENTIDADE).

Art. 33. Pela indevida aplicagdo dos recursos, responderdo os membros da Diretoria, de acordo com as normas legais
pertinentes.



Art. 34. Responderdo por perdas e danos os membros que realizarem operagdes, sabendo ou devendo saber que
estavam agindo em desacordo com a Lei e as normas contidas neste Estatuto e no Regimento Interno.

Art. 35. Os membros da Diretoria que aplicarem créditos ou bens sociais da (SIGLA DA ENTIDADE) em proveito
préprio ou de terceiros, terdo de restitui-los, com juros, a entidade, submetendo- se, ainda, as penas da lei, sem
prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

Capitulo IV

Da Movimentacdo Financeira

Art. 36. Os recursos financeiros da (SIGLA DA ENTIDADE) serdo depositados em contas correntes, efetuando-se
sua movimentacdo — fundamentada em licitages, contratos, ordens de compra ou de servicos — por meio de cheques
nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Tesoureiro.

Pardgrafo tinico. Nao sera permitida a existéncia, a qualquer momento, de dinheiro vivo em caixa, a pretexto de
pagamento de despesas eventuais.

Art. 37. Para cada classificacdo de recurso financeiro havera uma conta corrente especifica, um plano de aplicagdo e
um plano de contas.

Capitulo V

Da Prestacdo de Contas

Art. 38 - O processo de prestacdo de contas da (SIGLA DA ENTIDADE) obedecera:

I - aos principios fundamentais de contabilidade, as Normas Brasileiras de Contabilidade, a legislagdo em vigor
aplicavel e as normas dos 6rgdos de fiscalizagdo e controle, interno e externo, do Governo Federal ou do Governo do
Distrito Federal, quando aplicavel;

IT — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e das
demonstrac¢des financeiras da entidade, incluindo as certidoes negativas de débitos com o INSS e o FGTS, que serdo
colocados a disposigdo para o exame de qualquer membro da comunidade escolar;

IIT — a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes quando for o caso de movimentacdo de
recursos superiores a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais), objeto de instrumentos juridicos pactuados com o Poder
Publico.

Pardgrafo tinico. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita conforme
determina o art. 70, paragrafo unico, da Constituicdo Federal.

Art. 39. Sdo documentos que comp0dem a prestacdo de contas:

I — Demonstrativos das licitagOes efetuadas para aquisi¢cdo de bens e servicos;

II - Demonstrativos contabeis:

IIT — Balango Patrimonial;

IV — Demonstragdo do superavit ou déficit do exercicio;

V — Demonstracdo das Origens e Aplicacdes dos Recursos;

VI — Informacgdes Bancérias:

a) relacdo das contas bancérias da (SIGLA DA ENTIDADE);

b) copias dos extratos bancérios, acompanhados da conciliacdo bancéria.

VII - Inventario Patrimonial;

VIII — Declaragdo de Informagoes Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ;

IX — Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS;

X — Parecer do Conselho Fiscal;

XI — Relatorio de atividades.

§ 1° Todos os documentos comprobatérios das despesas efetuadas (nota fiscal, recibo de prestacdo de servigos e
outros) deverdo estar numerados, em nome da (SIGLA DA ENTIDADE), devidamente carimbados e rubricados pelo
seu Presidente.

§ 2°Todos os documentos que compdem as prestagcdes de contas, assim como as préprias, deverdo ser arquivados por
05 (cinco) anos.

TITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. A (SIGLA DA ENTIDADE) somente podera ser extinta ou dissolvida por decisdo de 2/ 3 (dois tercos) de
seus associados, manifestada em Assembléia Geral especialmente convocada para este fim, ou em decorréncia de
decisdo judicial.

Pardgrafo tinico. No caso de extin¢do ou dissolucdo da (SIGLA DA ENTIDADE), o seu patrimé6nio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica que tenha semelhante finalidade, preferencialmente em sua mesma érea territorial
de atuagdo.

Art. 41. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados,
em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartorio.
Art. 42. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e referendados em Assembléia Geral.

Art. 43 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.



